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«ЧТО МЫ ПОЛУЧИЛИ, ЧТО МЫ ДАЕМ И ЧЕГО НАМ НЕ ХВАТАЕТ»: 

МЕССEДЖ ДЛЯ ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ СТАРШЕГО ВОЗРАСТА  

В ЧЕШСКИХ УНИВЕРСИТЕТАХ, РАССМАТРИВАЕМЫХ  

В РАМКАХ КОЛИЧЕСТВЕННОГО ИССЛЕДОВАНИЯ  
 

Аннотация: старшее поколение университетских преподавателей и исследователей все 

еще широко представлено в чешских университетах.  За последние десять лет поколение 

сменилось, но это не принесло положительных изменений в науку. Почему? Какое влияние 

оказали молчаливое поколение и поколение бэби-бумеров? Автор исследует одну из важ-

нейших тем, касающихся преподавательского состава. С помощью глубинного анализа про-

слеживается жизненный путь исследователей и преподавателей, один из них − мужчина, дру-

гая − женщина. Результаты заставляют думать о том, что современная наука теряет социаль-

ное измерение и существует недостаток личностных отношений между исследователями. 

Материал достаточно ограничен, поэтому выводы делать рано. Тем не менее статья может 

послужить началом более глубокого исследования.  

Ключевые слова: исследователь, научное продвижение, университетский преподава-

тель, социальный характер образования. 
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ет»: мессeдж для преподавателей старшего возраста в чешских университетах, рассматрива-

емых в рамках количественного исследования // Непрерывное образование: XXI век. Выпуск 

4 (28), 2019, DOI: 10.15393/j5.art.2019.5157. 
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«WHAT WE RECEIVED, WHAT WE GIVE AND WHAT WE LACK»: 

THE MESSAGE OF SENIOR ACADEMICS AT  

CZECH UNIVERSITIES VIEWED BY QUALITATIVE RESEARCH 
 

Abstract: the senior generation of university teachers and researchers is still strongly repre-

sented at Czech universities. Over the last ten years, generations have changed, but this did not 

bring only positive changes in science. Why is this so? What influence did the Silent Generation 

and the Generation of Baby Boomers bring? The author of this study present partial research, which 

represents one of the excellent topics at the faculty where the authors work. Through the in-depth 

interview analysis, they follow significant events in the life of two researchers, university teachers, 

one man and one woman. The results point to the fact that contemporary science is losing its social 

dimension and that there is lack of personal relationships between researchers. The study has its 

limits, particularly because the conclusions cannot be generalized. Yet they can serve as a subject 

for deeper and more extensive research. 

Key words: researcher, scientific advancement, university teacher, social character of sci-

ence. 

 


